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Voortgang cao 
Op maandag 20 oktober 2025 is het besluit tot algemeenverbindendverklaring voor de nieuwe cao 
pluimveeverwerkende industrie gepubliceerd in de Staatscourant. Hiermee worden alle bedrijven 
vallend onder de werkingssfeer verplicht de cao toe te passen. Ook uitzendkrachten die in de 
pluimveeverwerkende industrie werken moeten een gelijke beloning ontvangen. 
De cao is na te lezen op onze website en gepubliceerd in de Staatscourant. 

 
 

Omzetten POB naar verlof 
In aanloop naar de afgesproken cao is ter sprake gekomen dat er vanuit het omzetten van het POB 
(persoonlijk budget) naar verlof een enorme administratieve last is ontstaan voor de werkgever. Om 
deze last te verlichten, is in het GO van 18 september 2025 besloten dat een werkgever een moment 
per jaar mag aanwijzen om de tot dan opgebouwde POB om te zetten naar verlof, in aansluiting op 
artikel 53. 
  

In artikel 53 wordt het recht op een persoonlijk budget voor opleiding 
van de medewerker benoemd. Wanneer de medewerker geen gebruik 
maakt van het budget voor opleiding, kan hij het inzetten voor extra 
(zorg)verlof. 
Sociale Partners hebben in het GO van 18 september besloten dat, in 
afwijking van hetgeen nu in de cao is opgenomen, het opgebouwde 
POB vanuit de regeling zoals omschreven in artikel, per 1 oktober 2025, 
eenmaal per kalenderjaar mag worden omgezet naar verlof, als de 
medewerker hiervoor kiest. Dit besluit ziet op het opgebouwde budget 
uit het vorige kalenderjaar. Hierbij wordt erkend dat het POB in eerste 
instantie dient voor opleiding van de medewerkers. 

 
 

Terugblik arbo-middag op 2 oktober 
Nijkerk - Op donderdagmiddag 2 oktober kwamen medewerkers belast 
met het onderwerp arbo, vanuit de pluimvee- en roodvleessector bijeen in 
het Ampt van Nijkerk. Spreker Marno Lips nam hen daar mee in een 
enthousiast verhaal over AI en de toepassing ervan in de dagelijkse (arbo-) 

werkzaamheden. Hierbij werden voorbeelden uit de praktijk gebruikt, zoals het zoeken in de 
arbocatalogus en het invullen van de werkwijzer fysieke arbeidsbelasting. In het tweede gedeelte 
konden de aanwezigen de opgedane kennis meteen in praktijk brengen. 

mailto:info@szpluimvee.nl
https://szpluimvee.nl/wp-content/uploads/2025/09/Publicatie-Cao-pluimvee-2025-versie-13-8-2025.pdf
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2025-32374.html
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De middag werd georganiseerd vanuit SZ pluimvee in samenwerking met Vlees en Vleeswaren werkt. De 
opkomst bestond uit een gevarieerde groep met onder anderen directeuren, HR-medewerkers, HSE-
officers en OR-leden uit de drie sectoren. In totaal waren er meer dan 40 deelnemers aanwezig, 
waarvan 16 uit de pluimveeverwerkende industrie. Hierdoor kon er ook sector overstijgend informatie 
worden uitgewisseld. Vanuit SZ Pluimvee kijken we terug op een geslaagde middag. 
Lees hier het hele bericht 

 
 

Nieuws vanuit het pensioenfonds  
De pluimveeverwerkende sector heeft de pensioenopbouw van haar 
medewerkers ondergebracht in het pensioenfonds VLEP, waarin zij 
samenwerkt met de Gemaksvoeding en de sectoren Vlees en Vleeswaren.  
 
Eind september heeft VLEP twee nieuwbrieven verspreid. Een nieuwsbrief voor 
werkgevers en een nieuwsbrief voor werknemers. Deze nieuwsbrieven worden 
digitaal verspreid. Het is daarom belangrijk dat werknemers, voor zover nog 
nodig hun e-mailadres doorgeven aan VLEP. Doe dit door in loggen in je eigen pensioenomgeving en 
bij de contactgegevens je e-mailadres in te vullen.  

Wie kan meedoen aan het VLEP-deelnemerspanel communicatie? 
Iedereen die pensioen opbouwt, heeft opgebouwd of ontvangt van pensioenfonds VLEP kan zich 
aanmelden voor het panel. We streven naar een gevarieerd panel, waarin jong en oud, mannen en 
vrouwen en verschillende nationaliteiten vertegenwoordigd zijn. Doet u ook mee? 
 
Hoe kan ik mij aanmelden? 
Stuur een e-mail naar deelnemerspanel@pfvlep.nl en vermeld daarin de volgende gegevens. 

• Uw voornaam en achternaam 
• Uw leeftijd 
• Of u nog werkt of pensioen ontvangt van pensioenfonds VLEP 

VLEP stuurt u dan binnen twee weken een e-mail met meer informatie. 
Het hele bericht is hier te lezen. 

 
 

Kennismiddag inzet arbeidsmigranten op 4 december 

Op donderdag 4 december organiseert SZ Pluimvee samen met NEPLUVI een interessante middag 
rondom de inzet van arbeidsmigranten in de pluimveeverwerkende industrie. NEPLUVI (werkgevers) 
en de vakbonden FNV en CNV hebben gesprekken gevoerd om de positie van uitzendkrachten in de 
pluimveeverwerkende industrie te verbeteren en veilig en gezond werken verder te verbeteren voor 
iedere medewerker. NEPLUVI heeft onder andere de belofte gedaan aan het ministerie dat meer 
medewerkers direct in dienst bij de werkgever komen. Dit vergt inspanning van de werkgevers en 
een cultuuromslag in het denken van de sector. 
 
Kom ook! 
Wil je weten wat de laatste (politieke) ontwikkelingen op dit dossier zijn en hoe je de positie van 
arbeidsmigranten in jouw bedrijf kan verstreken, kom dan op 4 december naar Harderwijk. Mail je 
naam, bedrijf en functie naar info@szpluimvee.nl om je op te geven. 
Lees het hele bericht hier 
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